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Diplome d’Etat de niveau 6

I’éducation

Diplome d’Etat d’Educateur Spécialisé / Licence Sciences de

Le métier d’éducateur spécialisé

L'éducateur spécialisé aide des personnes en situation de handicap ou en difficulté a devenir autonomes.
Avec une double mission : contribuer a leur épanouissement personnel et a leur insertion en société.

CODE RNCP : 34 825

Certificateurs :

Ministére chargé de la solidarité Ministére de

Date d’enregistrement de la

certification : 05 juillet 2018

I’enseignement supérieur et de la recherche

Prochaine formation
La formation se déroule de septembre
2024 a juin 2027

RENSEIGNEMENTS
CEMEA lle-de-France

Responsable de Filiere ES:

Hamdou SY

Secrétariat pédagogique
0148112874
secretariat.pedagogique @cemea-idf.org

Tarifs

Epreuves orales hors Parcousup : 90 €.
Epreuves orales Parcoursup : 0 £
Formation initiale

Droits et frais de scolarité annuel: 700€.

Frais de formation annuel: La région lle
de France prend a charge les co(ts pé-
dagogiques par année

Codt total a charge sur 3 ans : 2100€.
Formation Professionnelle Continue

Droits et frais de scolarité annuels :
700€.

Frais de formation annuel: 5316,67€.
Colt annuel : 6016,67€.

Co(t total sur 3 ans : 18050¢€.

Frais d’inscription a I'université : 170€

Objectifs de la formation

les contenus théoriques sont répartis en domaines de formation qui se déclinent en blocs de

compétences :

DF1 : La relation éducative spécialisée (500h)

* Accueillir la personne dans le respect de sa
singularité et dans une démarche éthique

* Instaurer une relation éducative

* Utiliser le quotidien individuel et collectif
comme support a la relation éducative

* Assurer une fonction d'étayage et de repére
dans une dimension éthique

DF2 : Conception et conduite de projet éduca-
tif spécialisé (400h)

* Co-construire avec la personne, ou son repré-
sentant, un projet d'accompagnement a partir
d'une analyse partagée de la situation

* Concevoir un projet socio-éducatif

* Concevoir et mettre en ceuvre I'animation du
guotidien

* Mettre en ceuvre une intervention socio-
éducative individuelle ou collective

* Mettre en ceuvre le suivi du projet socio-
éducatif et évaluer les effets des actions me-
nées

DF3 : Travail en équipe pluriprofessionnelle et
communication professionnelle (300h)

* Elaborer, gérer et transmettre de l'informa-
tion dans un cadre éthique et dans le respect
des droits des personnes

* Rédiger des écrits professionnels

* Appréhender et mobiliser I'environnement
numérique

DF4 : Dynamiques interinstitutionnelles, par-
tenariat et réseau (250h)

* Mobiliser les acteurs nécessaires a la mise en
ceuvre du projet socio-éducatif

* Construire et entretenir une relation partena-
riale

* Développer, partager ses connaissances pro-
fessionnelles

* Rendre compte de |'expérience de terrain
pour aider a I'évaluation des dispositifs de po-
litiques publiques et au respect des droits fon-
damentaux

Durée de la formation

|a formation dure 3 ans et se compose comme suit :

* 1 450 heures d'enseignement théorique
* 2 100 heures de formation pratique
Le parcours de formation se déroule sur trois ans en

Prérequis

* Etre titulaire du bac

* Etre titulaire d’un dipldme, certificat ou titre homologué ou inscrit au répertoire National des

Certifications professionnelles au moins de niveau 4 *

Bénéficier d’une validation de leurs études, de leurs expériences professionnelles ou de leurs
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Modalités de formation

Théoriques :

1450 heures de formation

* Blocs de compétences 1 : Construction de la relation éducative

* Blocs de compétences 2 : Analyse de la construction d’un accompagnement éducatif

* Blocs de compétences 3 : Implication de la personne ou du groupe dans son projet
éducatif

* Blocs de compétences 4 : Conception et conduite de projet éducatif spécialisé

* Blocs de compétences 5 : Expression et communication écrite et orale

* Blocs de compétences 6 : Communication professionnelle en travail sociale

* Blocs de compétences 7 : Connaissance et analyse des contextes institutionnels

* Blocs de compétences 8 : Mobilisation des acteurs et des partenaires

Pratique :

2100 heures de pratique sur le terrain qui se décline comme suit :

3 stages de 2, 4 et 9 mois. Les stages doivent étre représentatifs d’expériences diversi-
fiées avec différents publics et modalités d’intervention (Arrété du 22 aolt 2018, relatif
au dipléme d’éducateur spécialisé).

Les stagiaires sous contrat de travail ont des stages allégés.

Modalité d’évaluation

Les unités d’enseignement sont validés en fin de semestre avec octroi des ECTS.
L’obtention du diplome d’Etat d’Educateur Spécialisé ( DEES) par la validation des certifi-
cations.

La soutenance du mémoire de 3éme année se fait a la Maison des Examens a Arcueil.

Nos atouts

En matiére d’expertise formative

e |la pluri professionnalité des champs du secteur social, médico-social et |'attractivité des
champs connexes (animation sociale, insertion, ...),

¢ les compétences avérées en diagnostic territorial, organisationnel, managérial et social,
¢ |les compétences reconnues en conduite de projets.

En matiere d’organisation et d’interaction Terrain-Formation,

¢ une implication et une orientation d’éducation populaire et de promotion sociale,

® une expérience éprouvée de I'alternance terrain-formation,

¢ 'implication et le développement deés I’origine de la Validation des Acquis de I'Expé-
rience.

En matiére d’orientation vers I'innovation,

¢ les nouvelles formes de gouvernance s’appuient a la fois sur des valeurs humanistes
qui caractérisent les CEMEA, la co-élaboration et la co-responsabilité, la mise en syner-
gie des acteurs, mais aussi sur des pratiques a inventer en lien direct avec les terrains :
c’est la formation-action et la conduite de projet in situ.

Financements :

* Financement Région
* Pole emploi

* Apprentissage

* Transition pro

* CPF

Poursuite d’étude et employabilité

*Accés en MASTER 1

*Acces au CAFERIUS

Passerelle avec I'université de Nan-
terre

C’est un secteur qui recrute, nos étu-
diants sortent avec une promesse
d’embauche apres leur 3¢ année.

Calendrier d’admission
Pour les candidat éligible a Parcoursup :

Les entretiens d’admission auront lieu
du 21 au 26 A vril 2024

Pour les candidats Demandeurs d’em-
ploi, bénéficiaires du RSA et les salariés
(y compris les contrats d’apprentissage) :

SERIE1:

Date limite d’inscription : 23 Février
2024

Entretien oral d’admission : 8 Mars 2024

SERIE2:

Date limite d’inscription : 27 Mars 2024
Entretien oral d’admission : 10 Avril
2024

SERIE 3 :
Date limite d’inscription : 29 Avril 2024

Entretien oral d’admission : 13 Mai 2024




