CFMEA

ME DE FRANCE

SEMINAIRE PRU - 14 DECEMBRE 2023

9h00 - 9h30

Accueil des participant.e.s

9h30 - 9h45

Accueil des participants en présence de Mme Emmanuelle Oudéa, chargée
de mission, emploi, formation, éducation, cheffe de la Mission Ville Préfecture
de région qui remplace Monsieur Matthieu Piton

Ouverture de la journée séminaire par I'équipe projet GAP/PRIJ CEMEA

Présentation de la journée en lien avec les échanges conduits en GAP sur
I'année Mme Elisabeth Medina et Mme Warda Khorsi, copilote de la
dynamique de déploiement GAP/RA PRIJ CEMEA lle-de-France (15)

DE LA DEMARCHE PRI A LA MISE EN PLACE DU CEJR

Travail en atelier

Il a été relevé a plusieurs reprise lors de GAP que l'arrivée du CEJR avait
sensiblement modifier les modalités de travail. A partir des environnements
de chacun.e:

Identifier ce qui change avec I'arrivée du CEJ/R ?

Comment dans vos environnements faire en sorte que le CEJ/R soit bien un
outil de remobilisation et de sécurisation au service de I'évolution de jeunes
vulnérables ? Lors du séminaire de septembre sur le lancement du CEJR il a été
évoqué : « Au-dela du repérage, il est important de nouer un lien de confiance
avec les jeunes, ce qui suppose de prendre le temps nécessaire pour échanger

9h45 - 10h45 ” 3
et prendre en compte leurs attentes. Pour les remobiliser, des actions
collectives comme les chantiers éducatifs sont menées... »
A partir des questions qui suivent, chaque atelier nomme un
raporteur.teuse/animateur.trice qui croise les regards et prévoit une synthése
de restitution en pléniere :
- Comment sur vos territoires le CEJR se déploie ?
- Comment vos interventions s’ajustent avec d’autres acteurs ?
- Lacontinuité relationnelle est-elle préservée ?
- Que pouvons-nous imaginer pour rendre plus efficientes les
coopérations ? (60’)
Pause
10h45 - 11h
(15%)
Mise en commun en plénier
11h - 12h
(60°)
12h - 12h30 Synthese de la matinée et remise en perspective (30)

12h30 - 13h45

Déjeuner sur place (sur inscription en amont via le sondage)

Il est demandé une participation de 6 €, le reste est a la charge des CEMEA
IDF dans le cadre du financement annuel de I’action



https://sondages.cemea.org/E28qOlObJkBGTBm5
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13h45 - 14h00

ACCUEILLIR/ACCOMPAGNER ET METTRE EN LIEN DES JEUNES FRAGILISES PSYCHIQUEMENT

Accueil des représentants du Centre Georges Devereux : Mustapha Echaoui,
psychologue et médiateur ethno-clinicien, Jeanne Berger, éducatrice et
psychologue clinicienne

Introduction de [lintervention Warda Khorsi : accompagner les jeunes
fragilisé.e.s psychiquement, lien avec des situations abordées lors de GAP sur
I'année (15’)

14h00 - 15h
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Le Centre Georges Devereux est partenaire de la démarche PRI en proposant de
soutenir les référents de parcours et les jeunes accompagné.e.s.

Sa contribution participe a :

- Favoriser I'accés aux soins a des jeunes dont les troubles psychiques
freinent les démarches d’insertion
- Apporter un appui technique aux référents de parcours

Aprés une présentation du centre Georges Devereux et de la démarche initiée par
I’équipe : Quel regard porte I'équipe sur le réle que peuvent jouer les référent.e.s
dans I'accessibilité aux soins pour les jeunes en rupture, vulnérable, échange avec
la salle ? L'importance de la mise en lien dans un cadre sécure

15h - 15h30

Retour sur l'intervention et lien avec des expériences d’accompagnements et
situations accompagnées (30’)

15h30 - 15h40

Pause (107)

15h40 - 16h10

Une phrase pour définir et qualifier : Pour nous venir en Gap c’est : ...

Besoins qui émergent/propositions pour 2024 notamment en termes de
formation et validation des acquis d’expérience

Besoins qui émergent/propositions pour 2024 notamment en termes de
formation et validation des acquis d’expérience

16h10 - 16h45

Cloture a partir de la mise en commun du temps de bilan en atelier et mise en
perspective,

Elisabeth Medina et Warda Khorsi CEMEA lle-de-France (35’)






